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CONVOCATORIAY BASES PARA LA SELECCION DE UN/A TECNICO/A PARA
REALIZAR TAREAS DE APOYO A LA UNIDAD DE GESTION DE LA
ESTRATEGIA DE DESARROLLO URBANO SOSTENIBLE E INTEGRADO
“BAJO ANDARAX”, COFINANCIADA EN UN 80% POR EL FEDER, EN EL
MARCO DEL PROGRAMA OPERATIVO PLURIRREGIONAL DE ESPANA 2014
— 2020, COMO PERSONAL LABORAL CON CARGO A SUBVENCION.

1.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El objeto de la presente convocatoria es regular el procedimiento para la seleccién
de un/a TECNICO/A EN GESTION DE FONDOS EUROPEOS, para el AREA DE
FOMENTO, MEDIO AMBIENTE Y AGUA, para realizar tareas de Apoyo a la Unidad de
Gestion de la EDUSI BAJO ANDARAX de la Diputacién Provincial de Almeria,
cofinanciada en un 80 % por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) en el
marco del Programa Operativo Plurirregional de Espafa 2014-2020 (POPE), como
personal laboral con cargo a subvencién derivada del fondo EDUSI.

La persona seleccionada prestara apoyo técnico a la Unidad de Gestién en las
tareas asignadas segun el acuerdo de compromiso firmado por la entidad, para la
realizacion de las tareas de puesta en marcha, coordinacién, ejecucion y seguimiento de
la “EDUSI BAJO-ANDARAX”.

Las funciones a desempefiar por la persona seleccionada seran las propias de un
TECNICO/A de gestion (A1) de Fondos Europeos, en relacion al asesoramiento juridico
relativo a la subvencionalidad de las actuaciones, gestion y justificacion de programas
financiados con fondos publicos, en concreto, sera la encargada de controlar la correcta
puesta en marcha, ejecucion y gestion econdmica de los gastos derivados de las
operaciones seleccionadas en el marco de la Estrategia.

El gasto relativo a la contratacion se financiara con cargo a las Lineas de
Actuacién destinadas a la gestion de la EDUSI (EJE 13), estando previsto en el
Presupuesto de la Diputaciéon la aportacion propia del 20% en las partidas
correspondientes.

En cuanto a las condiciones de trabajo se estara a lo establecido en el convenio
de oficinas y despachos para la categoria del puesto, excepto para retribuciones. Se
establecen un salario bruto mensual de 2.100 euros en 14 pagas. No se aplicara el
convenio colectivo de la Diputacion.

El procedimiento de seleccién se realizara mediante concurso y una entrevista
personal, respetando los principios de mérito, capacidad e idoneidad y garantizando la
publicidad y concurrencia.

La duracion del contrato se extendera desde la firma del contrato hasta la
finalizacion de la EDUSI Bajo Andarax, y como maximo durante 3 afios.
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2.- CONDICIONES GENERALES DE CAPADIDAD: REQUISITOS DE
LOS/AS ASPIRANTES

Para participar en esta convocatoria los/as aspirantes deben reunir los siguientes
requisitos:

1. Ser espafol/a o ser nacional de un Estado miembro de la Unién Europea, o
nacional de algun Estado al que en virtud de Tratados Internacionales
celebrados por la Unién Europea vy ratificados por Espafia, sea de aplicacion
la libre circulacion de trabajadores.

2. Tener cumplidos 16 afios de edad y no exceder, en ningun caso de la edad
maxima de jubilacion forzosa.

3. Estar en posesion del titulo de Licenciatura en Derecho o Grado en Derecho,
o0 en condiciones de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de
presentacion de solicitudes

4. Tener experiencia laboral acreditable (con los medios justificativos indicados
en la base 5.B.3), de al menos un afio, en gestién de fondos europeos y/o en
instituciones y organismos de la UE, en la categoria A1 (licenciado).

5. Estar en posesion de un nivel C2 de inglés acreditado con certificado de haber
superado el Examen Proficiency de Cambridge, el IELTS (nota de 8-9 sobre
9) o el TOEFL (nota de 113-120 sobre 120), o certificado equivalente emitido
por una Administracion Publica.

6. Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las tareas

habituales de la plaza/puesto correspondiente. Con caracter general, el
cumplimiento de esta condicion la acreditaran los/as aspirantes que hayan
sido propuestos por el Tribunal, una vez finalizada la seleccion, dentro del
plazo de presentacion de documentos, mediante informe emitido por el /la
Médico/a de Empresa de la Excma. Diputacion Provincial.
En el caso de las personas con minusvalias, podran solicitar en las instancias
adaptaciones de tiempo y medios para la realizacion de las pruebas selectivas.
En este caso los/as interesados/as deberan formular su peticion, de forma
concreta, en la solicitud de participacion. A tal efecto, los tribunales podran
requerir informe y, en su caso, colaboracion de los érganos técnicos de la
Administracion laboral sanitaria o de servicios sociales.

7. No haber sido separado ni despedido mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, o de los érganos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autbnomas, ni hallarse en
inhabilitacion absoluta o especial para el empleo o cargos publicos por
resolucién judicial. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse
inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancién
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos
el acceso al empleo publico.

8. Carnet de conducir tipo B, y disponibilidad para viajar.
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Todos los requisitos enumerados en esta base deberan poseerse el dia de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse mientras continte la
relacion laboral.

3.- PUBLICIDAD DE LA CONVOCATORIA

La convocatoria y sus bases se publicaran completas en el Boletin Oficial de la
Provincia de Almeria, en un diario de los de mayor circulaciéon en la provincia y en el
tablon de anuncios electréonico de Diputaciéon Provincial. A efectos meramente
informativos, también se publicaran en la pagina web http://www.dipalme.org y en la
pagina web de la EDUSI
http://www.dipalme.org/Servicios/cmsdipro/index.nsf/informacion.xsp?p=DPedusi&ref=D
P-IF-Edusi-doc-andarax. Los sucesivos anuncios que se deriven de la convocatoria
seran publicados en el tablon de anuncios electrénico.

4.- PLAZO Y FORMA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS ‘

4.1. Plazo y lugar de presentacion:

Las solicitudes y documentacion se presentaran dentro del plazo de quince (15)
dias habiles, a contar desde el siguiente al de la publicacién del anuncio de la
convocatoria en los medios de comunicacion de la provincia, o hasta el primer dia habil
siguiente si el plazo concluye en sabado, domingo o festivo.

A efectos del computo de plazos, cuando la presentacién en la oficina electrénica
se realice en un dia de los considerados inhabiles segun el criterio anterior, la
presentacion se entendera realizada en la primera hora del primer dia habil siguiente.

A) Formato electrénico

En la Oficina de Registro Electrénico de la Diputacion Provincial de Almeria, a
través de su OFICINA VIRTUAL (Tramites online-Solicitud General), accesible desde la
Sede Electronica de la Diputacion (www.dipalme.org). El acceso es de 24 horas, todos
los dias del afio, salvo fuerza mayor o paradas de sistema que se anunciaran en la Sede
Electrénica de la Diputacidon con la maxima antelacion posible.

Hay que entrar en la Oficina Virtual con un certificado de firma electronica
reconocido por @firma, tales como el certificado de clase 2 de la FNMT
(www.cert.fnmt.es) o el DNI-Electréonico (www.dnielectronico.es).

Una vez que entre en la Oficina Virtual, en el menu de la izquierda, en el apartado
“Tramitacion”, seleccionar "Registro Electronico", y seleccionamos "Cumplimentar
formulario” rellenando los campos que integran el formulario de solicitud general, y
ademas debera aportar los Anexos | y || debidamente cumplimentados.

En el campo "ASUNTO Resumen o titulo expresivo de la solicitud" se indicara:
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PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA PARA LA SELECCION, COMO
PERSONAL LABORAL, DE UN/A TECNICO/A DE APOYO A LA UNIDAD DE
GESTION DE LA EDUSI "BAJO ANDARAX”, DEL AREA DE FOMENTO, MEDIO
AMBIENTE Y AGUA (Ref. Expte.: 2020/D31100/850-850/00025).

El interesado podra comprobar la entrada en registro de la solicitud en la Oficina
Virtual accediendo al apartado "Mis Gestiones".

B) Formato papel

En los lugares y medios previstos en el articulo 16.4, en relacion al articulo 14.1,
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. En el supuesto de presentacion de solicitudes en
Administracion distinta a la Diputacion de Almeria, el particular debera comunicar y
remitir copia de la solicitud, (Anexo | y Anexo Il, Relacion de documentos presentados
para fase de concurso), una vez registrada, mediante correo electronico dirigido al
Servicio  Juridico de Asistencia Econdémica 'y  Actuacion  Patrimonial
(sjasistecon@dipalme.orqg).

4.2. Forma de presentacion de los documentos:

Junto a la solicitud (Anexo I), obligatoriamente se rellenara el Anexo Il “Relacion
de documentos presentados para fase de concurso”, en el que se detallaran los
documentos que se presentaran para su valoracién en la fase de concurso.

Asimismo, se anexara a la solicitud:

U En el caso de presentacion en formato electrénico, el Grupo/Fichero:
‘REQUISITOS” (Obligatorios, conforme base 2) Documentos acreditativos
de los requisitos para la participacién: el titulo habilitante, experiencia
laboral, acreditacion nivel de inglés C2.

Todos documentos acreditativos de los méritos alegados en la fase de
concurso se presentaran en un solo PDF.

[0 En el caso de presentacion en formato papel, se presentaran como
REQUISITOS (obligatorios, conforme base 2), el DNI, Titulo habilitante,
experiencia laboral, acreditacion del nivel de inglés C2.

Terminado el plazo de admision de instancias, en el plazo de quince dias, como
maximo, se publicara en el Tablon de edictos de la Diputacion (Europa - Fondos FEDER
- EDUSI Bajo Andarax) ubicado en la sede electronica www.dipalme.org la relacién de
admitidos/as y excluidos/as, con indicacién del plazo de subsanacion que, en los
términos del art. 68 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administracion Publicas, se concede a los/as aspirantes excluidos/as, asi como la
formacién del Organo de seleccién calificador del concurso-oposicion de referencia.

4
C6digo Seguro De Verificacién Qxud pvwr MRNZZVYHSALY A== Estado Fechay hora
Firmado Por Oscar Liria Sanchez - Diputado Delegado Area de Fomento, Medio Ambiente y Firmado 22/10/2020 10:35:26
Agua
Observaciones Pégina 4/18
Url De Verificacién https://ov.dipal me.org/verifirm/ code/ QxuG pvw MRNZZVYHSALy A==



https://ov.dipalme.org/verifirma/code/UXh1Ry9wdndyTVJOWlpWWUhTQUx5QT09

ey

@ FEDER Fondo Europeo de Desarrollo Regional
oronncioy — Una manera de hacer Europa
TN UNION EUROPEA

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento de oficio o a
peticion del/la interesado/a.

‘ 5.- PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE LOS ASPIRANTES

Constara de dos fases:
A) FASE DE CONCURSO:

Los/as aspirantes deberan presentar la justificacion de los méritos junto a la
instancia. No seran tenidos en cuenta los méritos que no estén justificados por el
documento correspondiente. La fecha de emision sera como maximo el dia de
finalizacion del plazo inicial de admision de solicitudes en el concurso.

La documentacion se podra presentar en formato electrénico o papel en la forma
establecida en la base “Forma de presentacion de los documentos para la fase de
concurso’.

Los justificantes se anexaran teniendo en cuenta que el maximo total de toda la
documentacion anexada no podra superar 10MB, sin que se puedan presentar ficheros
comprimidos, solo formato PDF. Estos deberan adjuntarse ordenados y agrupados por
blogues o ficheros, segun la siguiente estructura y bajo el titulo que se indica:

e Grupo/Fichero: “MERITOS PROFESIONALES”. Documentos acreditativos de
los méritos profesionales, en su caso.

e Grupo/Fichero: “MERITOS ACADEMICOS”. Documentos acreditativos de los
méritos académicos, en su caso.

e Grupo/Fichero: “FORMACION”. Documentos acreditativos de los cursos y
seminarios, congresos y jornadas, en su caso.

e Grupo/Fichero: “PRUEBAS”. Documentos acreditativos de la superacion de
pruebas selectivas, en su caso.

El Organo de seleccion valorara los méritos alegados y justificados
documentalmente por los aspirantes, con arreglo al siguiente baremo:

B.1. BAREMO DE MERITOS:

1.- MERITOS PROFESIONALES.

1.A.- Por cada mes completo de servicios prestados en cualquiera
de las Administraciones Publicas en plaza o puesto de igual 0,05 puntos
o similar contenido al que se opta ..........cccccceeeeeiiiiiiieieeeeeee,
1.B.- Silos servicios a que se refiere el apartado anterior han sido
prestados, previa superaciéon de pruebas selectivas, la 0,03 puntos
valoracion de cada mes se incrementaraen .....................
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1.C.- Por cada mes completo de servicios prestados en empresas

privadas en plaza o puesto de igual o similar contenido ......... 0,02 puntos

A estos efectos no se computaran servicios que hubieran sido prestados
simultaneamente con otros igualmente alegados y se reduciran proporcionalmente los
prestados a tiempo parcial.

2.- MERITOS ACADEMICOS.

2.a.- Una Licenciatura, otra Diplomatura u otra especialidad, en todo
caso en la misma area de conocimientos que los exigidos para
12 Plaza/PUuESTO ......coeiiiieeeeee e 1,00 punto
2.b.- Por estar en posesién de un titulo de Experto/a Universitario/a,
Especialista Universitario/a, Master Universitario, en ambos
casos en un area de conocimientos directamente relacionada
con la plaza/puesto a que se opta:

e Duracion de mas de 300 horas lectivas  ..............ccceeieies 0,50 puntos
e Duracién de 300 o menos horas lectivas ..............ccccccvveeeee.... 0,25 puntos
2.c.- Por cada idioma, con nivel minimo acreditado B2 de otros
idiomas UE, distinto al exigido como obligatorio.....................

0,50 puntos

Las titulaciones que se valoraran en este apartado 2 seran, en todo caso, distintas
de las que habilitan para participar en las pruebas selectivas.

El 6rgano de seleccién podra adaptar lo establecido en este apartado al contenido
de la legislaciéon universitaria aplicable.

3.- CURSOS Y SEMINARIOS, CONGRESOS Y JORNADAS.

Haber participado o impartido actividades formativas, siempre que se encuentren
relacionadas con las funciones a desarrollar en el puesto/plaza objeto de la convocatoria
y organizados, bien por una Administracién Publica o una Universidad, bien por una
institucion publica o privada (Colegio Profesional, Sindicato, etc.) en colaboracién con la
Administracion Publica.

A) Por la participacion como asistente:

Por cada hora de duracion...........ccccceeeeeeeeieiieieiiceieeennns 0,005 puntos

B) Por la participacion como ponente o por impartir un curso:

Por cada hora de duracion...........ccccceevveiieieeeeeeeeieeeeennns 0,010 puntos

En el supuesto de que la duracién del curso se exprese en dias, se establece
una equivalencia de 5 horas por cada dia de curso.
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Los cursos en los que no se exprese duracion alguna seran valorados con la
puntuacién minima de 0'005 puntos (como asistente) o 0'010 (como ponente). En la
acreditacion de seminarios permanentes que duren un curso lectivo deberan
especificarse el nimero de horas, en caso contrario se valoraran con la puntuacion
minima.

Las materias de las actividades formativas que se valoraran en la fase de concurso
seran, entre otras, las siguientes:

e Juridicos, econdmicos y financieros.

¢ Gestion de planes/programa relacionados con el FEDER (Fondo Europeo de
Desarrollo Regional).

e Derecho Comunitario.

e Informacién y comunicacion.

¢ Informatica.

y aquellas otras que el Organo de seleccién estime que tienen relacion directa con las
funciones objeto de la plaza/puesto de técnico en gestion para la realizacién de las tareas
de puesta en marcha, coordinacion, ejecucion y seguimiento de la “EDUSI BAJO-
ANDARAX”.

4.- SUPERACION DE PRUEBAS SELECTIVAS.

4.a) Haber aprobado todos los ejercicios de pruebas selectivas
P . . L 1,00 punto
celebradas en el ambito de las Administraciones Publicas para or cada
cubrir permanentemente plazas o puestos iguales a los que se P . .
seleccion
pretende aCCeAEr..........cccvveeeeeec e
4.b) Haber aprobado todos los ejercicios de pruebas selectivas
A L . _ 0,50 puntos
celebradas en el ambito de las Administraciones Publicas para or cada
cubrir temporalmente plazas o puestos iguales a los que se P . .
seleccion
pretende aCCEAET..........cei e e e e e e e e e ee s

B.2. APLICACION DEL CONCURSO:

Los puntos obtenidos en la fase de concurso se sumaran a la puntuacion obtenida
en la fase de entrevista a los efectos de establecer el orden definitivo de aprobados.
Estos puntos no podran ser aplicados para superar los ejercicios de la fase de entrevista.

Las puntuaciones maximas (6,50 puntos) que se podran obtener en cada uno
de los apartados del baremo son las que a continuacién se indican:

o Meéritos profesionales ............ccocevveiiiiiiiiiineennn, 3,00 puntos.
o Meéritos académiCos .........ccceveeviiieeeeiins cevriieeeinns 2,00 puntos.
LI U] =T 1 SRR 0,50 puntos.
e Superacion de pruebas ..........ccccceeeeieieiinnnnn 1,00 punto.
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B.3. JUSTIFICACION DE LOS MERITOS ALEGADOS:

La documentacion que habra de presentarse para justificar los méritos que se
alegan para su valoracién con arreglo al baremo indicado en el punto B sera la siguiente
en cada caso:

1.- Experiencia profesional

1.A- La experiencia profesional en plaza o puesto de igual o similar contenido
fuera del ambito de la Administracién Publica se justificara:

1.A.a.- En el caso de servicios prestados por cuenta ajena, aportando los
siguientes documentos:

1°.- Contrato de trabajo o certificacion de la empresa correspondiente al
periodo que se alega.

2°.- Documento acreditativo de vida laboral expedido por la Seguridad
Social, donde conste, el periodo y grupo de cotizacion.

1.A.b.- En el caso de servicios prestados por cuenta propia, aportando los
siguientes documentos:

1°.- Documento acreditativo de vida laboral expedido por la Seguridad
Social, donde conste periodo y grupo de cotizacién, salvo aquellos
colectivos profesionales que estén exentos de esta cotizacién, lo que
debera acreditarse de forma fehaciente. En este caso deberan
presentar certificado del correspondiente Colegio en el que figure que
esta dado/a de alta como ejerciente y el periodo de alta.

2°.- Cuando se trate de periodos durante los que estuviera vigente el
Impuesto de Actividades Econdmicas, se presentara justificante de
pago del impuesto de cada uno de los afios en que se haya estado en
situacion de alta en el mencionado impuesto.

1.B- La experiencia profesional en plaza o puesto de igual contenido en el ambito
de la Administracién Publica se justificara: aportando la documentacién indicada en el
apartado 1.A.a, o presentando certificacion expedida por la Secretaria o cualquier otro
organo de la Administracién con competencias en materia de personal, donde constaran
los siguientes datos:

e Denominacion de los puestos de trabajo que hayan desempefiado con
expresion del tiempo que los haya ocupado.

e Dependencias a las que estén adscritos dichos puestos.

e Relacién juridica que ha mantenido o mantiene en el desempefio de los
puestos con la Administracion.
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1.C.- En los tres apartados del punto 1 del baremo, para acreditar que se ocupa o
se ha ocupado plaza o puesto de igual o similar contenido, cuando no coincida la
denominacion de los que se hayan ocupado con el de la plaza o puesto al que se opta,
el interesado habra de adjuntar certificado en el que consten las funciones desarrolladas,
para justificar que son iguales o similares a las que el catalogo de puestos de esta Excma.
Diputacién Provincial asigna a la mencionada plaza o puesto.

2.- Expediente académico.

Para acreditar los méritos sefialados en el punto 2 del baremo habra de aportarse
certificacion académica personal o, en su caso, el titulo o resguardo del abono de los
derechos por su expedicion.

3.- Cursos y Seminarios, Congresos y Jornadas.

Para acreditar los méritos sefialados en el punto 3 del baremo habra de aportarse
certificacion o diploma expedido por la Universidad o Administracion Publica
organizadora del curso, jornadas..., o en colaboracién con la cual se haya realizado la
actividad formativa, en la que conste:

e Denominacion del curso, jornadas...
e Numero de horas/dias de duracion.
e Concepto en el que participo el/la aspirante.

En todo caso habra de tenerse en cuenta que sélo se valoraran cursos, jornadas...
relacionados con las funciones a desarrollar en esta Diputacion en el puesto/plaza de
que se trate.

En el supuesto de cursos organizados por los sindicatos al amparo de los planes
anuales de Formacion Para el Empleo del personal al servicio de la Administracion
Publica, habra de aportarse certificacion del érgano competente de la mencionada
institucién donde consten los extremos antes indicados y la convocatoria de Formacion
Continua a la que pertenezca el curso.

En todos los casos previstos en el apartado 3° de este baremo, debera acreditarse
el contenido de los cursos de formacion, mediante la presentacion del programa. En otro
caso, el érgano de seleccion valorara discrecionalmente la relacién o no con el contenido
del puesto de trabajo.

4.- Superacidén de pruebas selectivas.

En los dos supuestos previstos en el punto 4 del baremo para justificar la
superacién de pruebas selectivas habra de aportarse certificacion en la que conste este
extremo, indicando, asimismo:
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e Procedimiento de seleccion: oposicidon o concurso-oposicion.

e Caracter temporal o permanente de la provision.

e Publicidad: fecha de publicacion en los diarios oficiales o medios de
comunicacion.

e Superacion de todos los ejercicios de las correspondientes pruebas
selectivas.

Asimismo, habra de acreditarse, mediante certificacion, la superacion de pruebas
selectivas a los efectos establecidos en el apartado 1.B del baremo.

B) FASE DE ENTREVISTA.

El Tribunal calificador convocara a los/as aspirantes que reunan los requisitos para
celebrar una entrevista donde se comprueben los conocimientos, competencias,
aptitudes y capacidad de los/as aspirantes. La entrevista versara sobre los aspectos
practicos de los contenidos y funciones del puesto.

Concretamente con la realizacion de la entrevista se determinara la capacidad y
conocimiento que cada candidato/a tiene sobre diversos temas relacionados con la
gestion de Fondos Europeos FEDER en el Marco del Programa Operativo Plurirregional
de Espafa 2014-2020, asi como el funcionamiento de las Instituciones y Organismos de
la UE involucrados en la gestion y verificacion de la subvencién. Por ello, se evaluara el
conocimiento de la reglamentacién y normativas nacionales y europeas sobre fondos
europeos, especialmente en lo concerniente a la seleccidon de operaciones, contratacion
publica, medio ambiente, igualdad de oportunidades y no discriminacion, elegibilidad de
gastos, informacién y publicidad, antifraude y otras medidas necesarias para cumplir la
legislacion vigente, asi como los conocimientos y experiencia en desarrollo urbano
sostenible.

El Tribunal determinara la puntuacion de la entrevista valorando:

- Disponibilidad, curriculo, adaptabilidad e idoneidad a la plaza ofertada.

- Conocimientos de la zona donde se va a desarrollar el proyecto.

- Conocimiento de la estructura, objetivos y proyecto especifico.

- Conocimiento de actividades y acciones financiables con los Fondos Europeos
FEDER en el Marco del Programa Operativo Plurirregional de Espana 2014-
2020.

Esta prueba se puntuara con un maximo de 3,5 puntos.
La puntuacion de cada aspirante en la entrevista sera la media aritmética de las

calificaciones de los miembros del Organo de seleccién. Las calificaciones se entregaran
al Secretario por cada uno de los miembros del Organo de seleccion.
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‘ 6.- CALENDARIO DE LAS PRUEBAS Y ORDEN DE ACTUACION

La primera reunion del érgano de seleccidon no se celebrara antes de la 22
quincena de octubre de 2020. Las calificaciones de los ejercicios de la fase de concurso
y la valoracion de la fase de entrevista se expondran en el tablén de anuncios del Palacio
Provincial, ubicado en la sede electronica www.dipalme.org.

Segun el sorteo publico celebrado el dia 30 de abril de 2019, en el Palacio
Provincial, en cumplimiento de lo dispuesto por el art. 17 del Real Decreto 364/95, de 10
de marzo, el orden de actuacion de los aspirantes se iniciara por la letra "Z" del primer
apellido.

7.- FORMACION Y ACTUACION DEL ORGANO DE SELECCION
CALIFICADOR

El Organo de seleccion que juzgara el concurso estara integrado por los siguientes
miembros:

PRESIDENTE/A

oEl/la funcionario/a de la Corporacién que designe la Presidencia de la
Corporacion.

VOCALES

¢ Dos técnico/as en la materia.

e Un representante del Comité de Empresa.

¢ Un/a técnico/a de administracién general o licenciado/a en derecho, que actuara
como Secretario/a.

Normas de funcionamiento del Organo de seleccién:

e Todos los miembros deberan ser funcionarios/as de carrera de las
Administraciones Publicas.

e La composicién de cada Organo de seleccién debera ajustarse a los principios
de imparcialidad y profesionalidad y se tendera, asimismo, a la paridad entre
mujer y hombre.

o El personal de eleccion o de designacion politica, los/as funcionarios/as
interinos/as y el personal eventual no podran formar parte de los 6rganos de
seleccion.

e La pertenencia a los 6rganos de seleccion sera siempre a titulo individual, no
pudiendo ostentarse ésta en representaciéon o por cuenta de nadie.

o Los 6rganos de seleccion velaran por el cumplimiento del principio de igualdad
de oportunidades entre sexos.
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e Los miembros del Organo de seleccién actuaran con imparcialidad,
profesionalidad, independencia, discrecionalidad técnica y con austeridad y
agilidad, a la hora de ordenar el desarrollo de los procesos de seleccion, sin
perjuicio de la objetividad.

o La sustitucién del/a presidente/a correspondera al/la presidente/a suplente vy,
en su defecto, se atendera a los criterios de mayor jerarquia, antigliedad y edad,
por este orden, entre los vocales del Organo de seleccion.

e Los miembros del Organo de seleccién deberan abstenerse de intervenir
cuando concurran circunstancias de las previstas en el articulo 23 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Asimismo,
de conformidad con lo establecido en el articulo 24 de la citada Ley, los/as
aspirantes podran recusar a los miembros del Organo de seleccién cuando en
éstos/as concurran circunstancias de las determinadas en el mencionado
articulo 23.

o El 6rgano de seleccion podra disponer la incorporacion a sus trabajos, para
todas o alguna de las pruebas, de asesores/as especialistas que se limitaran al
ejercicio de sus especialidades técnicas, en base exclusivamente a las cuales
colaboraran con el 6rgano de seleccidon. La designacion del/los asesores,
correspondera al Presidente de la Diputacion o Diputado/a que tenga
delegadas las competencias en materia de personal, a propuesta del
Presidente del Organo de seleccion.

e Asimismo, podran disponer la incorporacion de colaboradores que asistan al
Organo de seleccién para la vigilancia y normal desarrollo de los procesos
selectivos, los cuales seran designados conforme a lo establecido en el parrafo
anterior.

A estos efectos, previamente al inicio del procedimiento selectivo se publicara la
designacion de los miembros del Organo de seleccion en el Tablon de edictos de la
Diputacién ubicado en la sede electrénica www.dipalme.org.

Calificacion de la fase de concurso

El Organo de seleccion estudiara los méritos alegados vy justificados
documentalmente por los aspirantes, calificandolos con arreglo al Baremo que figura en
la base quinta; pudiendo obtenerse con su aplicacion un maximo de 6,5 puntos.

Calificacion de la fase de entrevista

Conforme a los criterios sefialados, esta prueba se puntuara con un maximo de
3,5 puntos.

La puntuacion de cada aspirante en la entrevista sera la media aritmética de las

calificaciones de los miembros del Organo de seleccion. Las calificaciones se entregaran
al Secretario por cada uno de los miembros del Organo de seleccion.
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Calificacion final

La suma de los puntos obtenidos en la fase de concurso (maximo 6,5 puntos) y
en la fase de entrevista (maximo 3,5 puntos), dara la calificacién final.

En caso de empate en la puntuacién final, el Organo de seleccién llevara a cabo
el desempate de los/as aspirantes con la aplicacion de los criterios que se relacionan,
por orden de prelacion:

1. Mayor tiempo de servicios prestados en puesto similar en la Administracién
Publica.

2. Mayor tiempo de servicios prestados en puesto similar en la empresa privada.

3. Por sorteo entre los/as aspirantes.

Contra la propuesta del Organo de seleccién que culmine el procedimiento
selectivo, los interesados podran interponer recurso de alzada ante el Presidente de la
Diputacion, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente a la exposicién del
anuncio con la propuesta del 6rgano de seleccién en el Tablon de Edictos de la Excma.
Diputacion Provincial de Almeria, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 121 y
122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, sin perjuicio de ejercitar cualquier otro que estime pertinente.

En lo no previsto en estas bases, el Organo de seleccién queda autorizado para
resolver cuantas dudas e incidencias se presenten, adoptando las medidas necesarias
para el normal desarrollo del concurso. Asimismo, queda autorizado a interpretar las
Bases conforme a la legislacion aplicable en la fecha de la celebracion del procedimiento
selectivo.

‘ 8.- PRESENTACION DE DOCUMENTACION

Los/as aspirantes que figuren en la relacion de capacitados para la prestacion
temporal de servicios en puesto de Técnico en gestion EDUSI, cuando les corresponda
una contratacion, deberan presentar en la Seccion de Personal, Palacio Provincial ¢/
Navarro Rodrigo, n® 17, en el plazo de 15 dias naturales, los siguientes documentos, sin
perjuicio de tener que presentar otros que sean especificos para la modalidad de
contratacién que se les proponga.

a) Titulo exigido o resguardos del pago de los derechos de los mismos.

b) Documento Nacional de Identidad, o documento de identificacion del pais
correspondiente.

c) Documentacién acreditativa, en su caso de la relacion familiar.

d) Documentacion acreditativa de experiencia labora minima exigida en la Base
2-4

e) Titulo acreditativo de nivel de inglés exigido en la Base 2-5
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Asimismo, debera constar en el expediente, con caracter previo a la toma de
posesion:

a) Certificado médico acreditativo de poseer la capacidad funcional necesaria para
el desempefio de las tareas de la plaza/puesto, expedido por un/a Médico/a de
Empresa de esta Excma. Diputacion Provincial.

b) Declaraciéon responsable y compromiso de confidencialidad (documento
facilitado por el Servicio de Personal), en el que consten los extremos siguientes:

e No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
ninguna Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas.

¢ No estar incurso en causa de incapacidad de las contenidas en el art. 36 del
Reglamento de Funcionarios de Administracion Local.

e No tener otro empleo retribuido con cargo a cualquier organismo publico,
incluida la Seguridad Social, el dia de la toma de posesién, estandose a lo
dispuesto en la Ley 53/84, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del
personal al servicio de las Administraciones Publicas y, en especial, a su art.
10 y en todas las disposiciones que se dicten en su desarrollo.

¢ No ejercer actividades privadas incompatibles con el puesto de trabajo que se
va a desempefiar en esta Diputacion y solicitud, en su caso, de compatibilidad
para el ejercicio de actividades privadas que se desarrollen al margen de la
Diputacién.

e Compromiso de confidencialidad.

Asimismo, habran de aportar los documentos originales de los méritos alegados y
presentados junto a la instancia solicitando tomar parte en el concurso objeto de la
presente convocatoria.

Quienes, dentro del plazo indicado, salvo los casos de fuerza mayor, no
presentasen la documentacion, no podran ser nombrados/as, quedando anuladas todas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por
falsedad en su instancia.

9.- BASE FINAL

En lo no previsto en las bases anteriores regiran las siguientes disposiciones
normativas:

- Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

- El Reglamento de Seleccion, Provision de Puestos y Promocién Interna de la
Diputacién Provincial de Almeria (B.O.P. num.9, de 14 de enero de 2005).
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- Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el
Texto refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en materia de Régimen
Local.

- Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas
basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de
seleccion de los funcionarios de la Administracién Local.

- Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion General del
Estado y de Provisién de puestos de trabajo y Promocion Profesional de los
funcionarios civiles de la Administracion General del Estado.

- Demas disposiciones vigentes que le sean de aplicacion.
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- Una manera de hacer Europa

UNION EUROPEA

ANEXO |

INSTANCIA PARTICIPACION EN PRUEBAS SELECTIVAS

CONVOCATORIA PARA LA PROVISION DE PLAZAS
NOMBRE DE LA PLAZA: TECNICO/A EN GESTION DE FONDOS EUROPEOS (LICENCIADO EN DERECHO)

TIPO DE SELECCION: CONCURSO

DATOS DEL INTERESADO

NIF: | NOMBRE:

APELLIDO 1: | APELLIDO 2

FECHA DE NACIMIENTO | sexo: | PERMISO CONDUCIR:
DOMICILIO: | cp:
MUNICIPIO: | PROVINCIA: | NACIONALIDAD:
TELEFONO: | MOVIL:

MEDIO DE NOTIFICACION

Correo electronico para avisos:

OBSERVACIONES

TURNO DE ACCESO Libre Restringido
Persona discapacidad fisica psiquica o sensorial con minusvalia reconocida igual o superior al 33/

Solicito adaptacion:

Doy mi consentimiento para que se consulten y/o verifiquen los datos de identidad.

EL/LA FIRMANTE

SOLICITA:

Ser admito en las pruebas selectivas de Técnico/a (personal laboral) para la Unidad de Gestion EDUSI, de la Diputacién
Provincial de Almeria

DECLARA:

Que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados en esta solicitud y que reune las condiciones exigidas en la
convocatoria anteriormente referida

Almeria, de de

Firmado:

De conformidad con la normativa de proteccion de datos personales, le informamos que los datos personales que se recogen en este formulario seran
objeto de tratamiento en la actividad SELECCION DE PERSONAL responsabilidad de DIPUTACION DE ALMERIA con la finalidad de GESTION DE
PROCESOS SELECTIVOS DE PERSONAL PARA DIPUTACION DE ALMERIA, en base a la legitimacion de CONSENTIMIENTO, EJECUCION DE
CONTRATO, INTERES PUBLICO, OBLIGACION LEGAL. Mas informacion sobre Proteccién de Datos Personales en este enlace, en el apartado
privacidad de www.dipalme.org o bien en la oficina de informacion o dependencia donde se realice su gestion.

Puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, supresion, posicion, limitacion y portabilidad, siguiendo las indicaciones facilitadas, previa
acreditacion de su identidad.

Con la firma de este formulario, confirmo que he leido y acepto el tratamiento de mis datos personales para la actividad SELECCION DE PERSONAL.

DIPUTACION DE ALMERIA

C/ Hermanos Machado, 27 — 04071 — Almeria
TIf.: 950 21 11 00

www.dipalme.org sjasistecon@dipalme.org
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DIPUTACION

FEDER Fondo Europeo de Desarrollo Regional

OE ALMERIA Una manera de hacer Europa
. UNION EUROPEA
ANEXO Il
CONVOCATORIA

NOMBRE Y APELLIDOS:

(FECHA /B.O.P.):

RELACION DE DOCUMENTOS PRESENTADOS PARA LA FASE DE CONCURSO

(este documento solo tiene valor informativo, solo se valoraran los datos que se acrediten debidamente)

Contrato/certificado de empresa o Administracién Publica

Certificado de vida laboral

1) “MERITOS PROFESIONALES” — Documentos acreditativos de los méritos profesionales (maximo 3 puntos):

Puesto

Empresa

Fecha inicio Fecha fin N° meses

Autobaremo

A rellenar por Diputacion

O O|N(o(a|D|W|IN|=

=N
o

@

mas filas rell otra hoja.

SUBTOTAL.........ccevvnmrnnne

2) “MERITOS ACADEMICOS” — Documentos acreditativos de los méritos profesionales (maximo 2 puntos):

Titulo

Expedido por

Autobaremo

A rellenar por Diputacion

(D WIN|=

... Si

ita mds filas rell otra hoja.

SUBTOTAL
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DIPUTACION

OE ALMERIA Una manera de hacer Europa

.

UNION EUROPEA

NOMBRE Y APELLIDOS:

CONVOCATORIA
(FECHA / B.O.P.):

3) “FORMACION” — Documentos acreditativos de los cursos y seminarios, congresos y jornadas (maximo 0,50 puntos):

Titulo Expedido por Autobaremo A rellenar por Diputacion
1 ]
2 ]
3 o
4 [
5 ||
6 [
7 [
8 ]
9 [
10 ]
1 ]
12 ]
13 ]
14 ]
15 )
.. Si ta mas filas rell otra hoja. SUBTOTAL ...... -
4) “PRUEBAS” — Documentos acreditativos de la superacion de pruebas selectivas (maximo 1 punto):
Prueba selectiva Administraciéon convocante Autobaremo A rellenar por Diputacion
1 [
2 ]
3 [
4 ||
5 ]
e Si ta mas filas relle otra hoja. SUBTOTAL ....... -
TOTAL
AUTOBAREMO.... 1] ‘
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